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● Poste : Testeur QA (Quality Assurance) 

● Localisation : Technopole, Dakar 

● Type de contrat : CDI 

● Nombre : 2 

● Date de démarrage : 02 août 2025 

Description du poste 

Dans le cadre du renforcement de notre équipe technique, Sénégal Numérique SA 

recherche deux Testeurs QA motivés et rigoureux. Vous serez chargé de garantir la qualité 

fonctionnelle et technique de nos applications web et mobiles, en collaboration étroite avec 

les équipes de développement, produit et design. 

 Missions et Activités 

• Concevoir et exécuter des plans de test, cas de test et scénarios à partir des 

spécifications fonctionnelles ; 

• Mettre en œuvre des tests automatisés pour les applications web et API ; 

• Utiliser des outils de test pour valider la qualité, performance et robustesse des 

logiciels ; 

• Assurer le suivi des anomalies détectées avec l’équipe de développement (suivi via 

outil de bug tracking) ; 

• Participer aux réunions techniques, sprints et revues qualité ; 

• Contribuer à l’amélioration continue des pratiques de tests et de la documentation 

QA. 

Profil recherché 

• Bac +3 minimum en informatique ou qualité logicielle ; 

• Expérience d’au moins 4 ans dans les tests logiciels (manuels et/ou automatisés) ; 

• Connaissance des méthodologies Agile, cycle en V ou DevOps  

• Maîtrise des outils suivants : 



• Automatisation des tests UI : Selenium, Cypress, Playwright 

• Tests API : Postman, Newman 

• Tests de performance : Apache JMeter, Gatling 

• Frameworks QA : Robot Framework (Python), Allure pour les rapports 

• Suivi et traçabilité : TestLink (test management), Jira, MantisBT, Redmine, Cloudoor 

• CI/CD : Jenkins, GitLab CI 

• Certification ISTQB Foundation Level appréciée ; 

• Esprit rigoureux, autonome, méthodique, et capable de travailler en équipe 

multidisciplinaire 

Dossier de candidature  

● Envoyer votre CV en mentionnant en objet l’intitulé du poste ;  

● Une lettre de motivation adressée au Directeur général de Sénégal Numérique SA ; 

● Une liste de deux références au minimum à contacter ; 

● Une photocopie légalisée des diplômes et attestations de travail. 

 

Le dossier de candidature doit être déposé au plus tard le 18 Aout 2025 à 17 heures, au 

siège de Sénégal Numérique SA, sis au Technopole, à Dakar, BP : 6944, Dakar Etoile ou 

envoyé par courriel à : recrutement@senegalnumeriquesa.sn 

 

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus. 
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